
Mettre la jeunesse, le vivre ensemble  
et la solidarité au cœur des priorités

Une jeunesse oubliée ?

•	 L’enseignement à Cambo s’arrête à la fin du collège : que 
propose-t-on à nos jeunes (15-30 ans) en matière de formation 
et d’animation ? 

•	 Trouvent-ils vraiment leur place dans la vie de la cité ?
•	 La vie des jeunes et des familles est-elle facilitée ?
Crèche, cantine, offre périscolaire, sont-ils à  
la hauteur des besoins ?

Comment renforcer le lien entre les écoles ?

Une population plus vulnérable qu’on ne le croit :

•	  La politique sociale répond-elle à la réalité de la 
situation ?

•	 Comment prendre plus en compte nos aînés dans 
notre commune ? 

•	 N’êtes-vous pas inquiets par la banalisation de la 
consommation de drogues et les phénomènes de 
trafics induits ?

Un vivre ensemble à renforcer ?
•	 Cambo bénéficie d’un tissu associatif riche et dynamique

•	Les associations sont-elles écoutées et reconnues ? 	  
Sont-elles traitées avec équité ?

•	Leur travail est-il suffisamment soutenu ?
•	La municipalité favorise-t-elle		  

suffisamment le lien entre les 	associations ?
•	Les critères de soutien envers les associations sont-ils transparents ?

•	 Une diversité de quartiers à exploiter
•	Certains sont-ils oubliés ? Les lieux 	 de rencontre sont-ils suffisants ?

•	 Comment tisser plus de liens entre générations ?

Questions pour un diagnostic :?

Estimation  
Budget CCAS Cambo :  
25 € /25 € /habitant en moyenne  habitant en moyenne  
Pays basque :  
57 € /habitant57 € /habitant

25 €

Plus de 60 
associations 



IMPLIQUER LES 15-30 ANS DANS L’AVENIR DE LA COMMUNE :
•	Favoriser les possibilités de formation lycée et post-bac.
•	Mutualiser l’implantation du PIJ (Point Information Jeunesse) avec Ustaritz.
•	Travailler avec les organisations de jeunes (Gaztetxe, Comité des fêtes...) pour valoriser les actions et 

les animations.   

REDONNER LA PRIORITÉ À L’ENFANT ET À LA PARENTALITÉ :
•	S’impliquer fortement dans la création d’une offre complémentaire à la crèche actuelle (ex : crèche 

immersive dans l’école du Bas Cambo).
•	Revoir complètement la gestion de Jantegi (cogestion parents – élus) afin de retrouver la qualité des 

repas et l’origine bio / local des matières premières.
•	Aider au déploiement des actions de l’association « l’Outil en Mains » sur la commune (cette 

association favorise la transmission des métiers manuels, développe le système neuronal de l’enfant).
•	Mener des actions de prévention en coordination avec les établissements scolaires : exposition aux 

écrans, santé mentale, enfants atypiques… 

POURSUIVRE ET RENFORCER LES ACTIONS DÉJÀ MISES EN PLACE PAR LA 
COMMISSION ÉGALITÉ HOMMES/FEMMES  :

•	Lutte contre le sexisme, actions de prévention contre la violence intra familiale, discrimination 
professionnelle. 

COORDONNER LA VIE ASSOCIATIVE, SPORTIVE ET LES LIEUX DE VIE :
•	Création d’une Maison Mère des Associations dans un lieu qui reste à déterminer (Azantza ? Fagaldea ? 

Denentzat – Tillac ?).
•	Formalisation et optimisation des lieux associatifs existants en concertation avec les parties 

prenantes.
•	Révision, avec les associations, de la politique de soutien (subventions, soutien logistique…).
•	Soutien au sport féminin en adaptant les équipements (vestiaires…).
•	Étude de l’opportunité d’équipements sportifs nouveaux : trinquet, 2ème terrain synthétique (Pedro 

Halty). 

ANIMER LA COMMUNAUTÉ ÉDUCATIVE : 
•	Favoriser l’émergence de projets communs entre les écoles et les collèges : arts, écologie, sport…
•	Mettre en place, en partenariat avec toutes les écoles de Cambo, des actions de sensibilisation et des 

pratiques culturelles à destination des enfants et jeunes publics.
•	Développer des échanges avec Deba dans le cadre du jumelage : mise en rapport, facilitation logistique 

et budgétaire.
•	Proposer à toutes les écoles des conventionnements avec des organismes culturels et sportifs du 

territoire en vue de renforcer la connaissance des composantes de l’identité basque (danse basque, 
pelote, chant, théâtre…).

Nos propositions :



ANALYSER LES BESOINS SOCIAUX DES PUBLICS FRAGILES :
•	Travailler sur la détection et la prévention de la vulnérabilité en actionnant tous les leviers à 

disposition de la commune : CCAS, citoyen-sentinelle...
•	Avoir une vision à 360° de l’action sociale, éventuellement accompagnée d’une refonte de 

l’organisation communale : CCAS dans son périmètre actuel, accompagnement scolaire, prise en 
compte des personnes en situation de handicap, intégration du Centre de Ressource Territorial (CRT 
gérontologie), gestion des logements (urgence…).

•	Décloisonner et impulser des collaborations entre les différents acteurs (ex : sport et handicap).
•	Apporter un soutien actif à Francessenia et Celhaya en vue de renforcer leur action majeure dans la 

politique sociale communale et préserver le modèle territorial qu’ils incarnent. 

VEILLER À UN ÉQUILIBRE DE TRAITEMENT ENTRE LES QUARTIERS 
•	Constituer des binômes référents (élu-citoyen) par quartier.
•	Mettre en place un budget participatif pour des actions d’animation ou des équipements, par 

quartier. 

RENFORCER LES ACTIONS D’ANIMATION
•	Avoir un rôle de facilitation systématique (ex : évolution du règlement intérieur de la Halle Jougleux, 

mise à disposition du bus communal...).
•	Promouvoir et soutenir la mise en place de Fêtes des Voisins par quartier.
•	Impliquer les propriétaires des bars et les commerçants dans l’animation de la ville.
•	Impulser un projet de spectacle ouvert à tous, de type cavalcade ou pastorale, avec Deba.
•	Fédérer des initiatives d’animations thématiques autour de la santé et du bien-être (Octobre Rose, 

Journée du don d’organe, opération don du sang…).
•	Innover en matière d’accueil des nouveaux arrivants en assurant une véritable transmission de 

notre identité (partenariat avec l’assocation Ataria). 

ASSURER LA SÉCURITÉ PUBLIQUE POUR LES HABITANTS DE CAMBO
•	Sécuriser la circulation routière (vitesse, passage piétons avec effet d’optique, éclairage de la voie 

publique…).
•	Veiller à réduire au maximum les nuisances sonores.
•	Renforcer la présence de la police municipale sur le terrain.
•	Proposer des formations aux premiers secours en s’appuyant sur les compétences d’UDPS 64.
•	S’assurer de la bonne mise en place des moyens d’hébergements d’urgence en cas de crise.
•	Créer une réserve communale de sécurité civile. 

EN PARTENARIAT AVEC TOUS LES  PROTAGONISTES ENGAGÉS DANS LA 
LUTTE CONTRE LA DROGUE(ETAT, DÉPARTEMENT, CAPB, ASSOCIATIONS), 
CONTRIBUER À ÉTABLIR UN PLAN ADAPTÉ À CETTE PROBLÉMATIQUE AU SEIN 
DE NOTRE COMMUNE : 

•	Actions de sensibilisation et de prévention.
•	Accompagnement des personnes sous addiction.
•	Lutte contre les phénomènes de trafics et de violences associées.




